
                                                
  

Stellenausschreibung der Elbaue-Werkstätten gGmbH in 04860 Torgau, Aueweg 2   

  

Wir sind eine anerkannte Werkstatt für behinderte Menschen und beschäftigen an mehreren 

Standorten mehr als 300 Menschen mit Beeinträchtigung.  

Wir bieten diesen Menschen die Möglichkeit zur Teilhabe am Arbeitsleben und zur Eingliederung in 

das Arbeitsleben des allgemeinen Arbeitsmarktes. Wir arbeiten erfolgreich nach zertifizierten QM-

Standards und überzeugen durch Leistung und Qualität. Dadurch sind wir anerkannter Partner für 

Industrie- und Dienstleistungsunternehmen in unserer Region.  

  

Wir suchen zum 1.11.2023 eine (n) Elektriker/-in oder Mechatroniker/-in 

(m/w/d) mit einer wöchentlichen Arbeitszeit von mindestens 35 Std./Woche  

  

Das Aufgabengebiet umfasst folgende allgemeine und fachliche Tätigkeiten:  

  

 Steuerung von Produktions- und Fertigungsprozessen 

 Fertigung von Baugruppen nach technischen Zeichnungen  

 Unterstützung der Auftragsbearbeitung (inkl. Planung und Kalkulation)   

 Materialdisposition, Vorbereitung und Umsetzung von Produktionsaufgaben 

 Überwachung und Einhaltung der Qualitätsparameter  

 Mitwirkung bei der Auftragsbeschaffung sowie Abstimmung mit Kunden und beteiligten 
internen Arbeitsbereichen  

 Anleitung, einschließlich Aus- und Weiterbildung, von Menschen mit Behinderung inklusive 
Betreuungsdokumentation  

 Mitwirkung im Qualitätsmanagement 

 teamorientierte Zusammenarbeit und konsequente Zielumsetzung  
  

Ihr Profil:  

 erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum Elektriker / Mechatroniker  

 Kenntnisse in der Mess-, Steuer- und Regeltechnik 

 Ausbildereignung bzw. die Bereitschaft zum Erwerb 

 Erfahrung in der Ausbildung von Menschen mit Beeinträchtigung wünschenswert 

 ein kollegiales Auftreten und Teamgeist  

 selbständige und strukturierte Arbeitsweise, schnelles Auffassungsvermögen und hohes   

Qualitätsbewusstsein  

 eine positive Grundhaltung gegenüber Menschen mit Behinderungen  

 Umgang mit Microsoft Office sowie Anwendung von Verwaltungs- und   

Dokumentationssoftware  

 Führerschein Klasse B  

  

  

 

 

 



                                                
  

  

Wie bieten Ihnen:   

 einen unbefristeten Arbeitsvertrag 

 tarifliche Vergütung gemäß PATT inklusive Jahressonderzahlung 

 bezahlte Freistellung an Weihnachten und Silvester  

 betriebliche Altersvorsorge 

 ein verantwortungsvolles und abwechslungsreiches Tätigkeitsfeld 

 ein wertschätzendes und vertrauensvolles Arbeitsklima 

 eine systematische Einarbeitung 

 Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
 

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, dann senden Sie uns bitte Ihre Bewerbungsunterlagen per 

Post bzw. per Mail (im PDF-Format) zu. Wir stehen Ihnen gern für ergänzende Informationen und 

Rückfragen zur Verfügung. Bitte wenden Sie sich hierfür an Herrn Breitbarth, Betriebsleiter oder an 

Herrn Niegsch, Geschäftsführer der Elbaue-Werkstätten gGmbH, unter Telefon 03421/703650.   

  

Kontakt:   

Elbaue-Werkstätten gGmbH  Aueweg 2, 

04860 Torgau  sekretariat@lhtorgau.de  


